
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
           Heide, 20. September 2021 
 

 

Protokoll Sitzung Gesamtvorstand Verein 
LAG AktivRegion Dithmarschen am 15. September 2021 

 
 
 
Anwesende Vorstandsmitglieder:  
Siehe anhängende Teilnehmerliste  
 
Der Vorsitzende Jörn Timm eröffnet um 14.00 Uhr die Vorstandssitzung, die im Kreistagssitzungssaal 
des Kreishauses in Heide stattfindet, und stellt die form- und fristgerechte Einladung fest. Der Termin 
und die Tagesordnung der Sitzung wurden auch auf der Homepage www.aktivregion-
dithmarschen.de angekündigt.  

Die Tagesordnung der Vorstandssitzung ging im Vorwege fristgerecht allen Vorstandsmitgliedern zu 
und wird um TOP 4 „Neuaufnahme VHS Brunsbüttel“ ergänzt.  

Es sind fünf stimmberechtigte Wirtschafts- und Sozialpartner und vier stimmberechtigte kommunale 
Mitglieder anwesend – somit ist eine Beschlussfähigkeit gegeben.  

Die Tagesordnung gliedert sich folgendermaßen:  
 

1. Genehmigung des Protokolls der Vorstandssitzung vom 7. Juni 2021 
2. Vorstellung der beantragten Projekte  
3. Bericht aus der Geschäftsstelle 
4. Neuaufnahme VHS Brunsbüttel 
5. Sachstand IES-Antragsverfahren 
6. Beantragung Regionalbudget 2022 
7. Beratung und Beschlussfassung zu folgenden neuen Projekten: 

o Freiwillige Helfer im Pandemie-/ Katastrophenfall 
o Aquarium Büsum 

8. Verschiedenes  
 
 
 
TOP 1: Genehmigung des Protokolls der Vorstandssitzung vom 7. Juni 2021 
 
Beschluss: Das Protokoll wird in der übersandten Form genehmigt.   
 
Abstimmungsergebnis: Einstimmig - Neun Ja-Stimmen (S. Brandt, B. Gadermann, A. Miehe, M. 
Gietzelt, K. Wischmann, J. Timm, A. Rohwedder, M. Schmedtje E. Ulich)  
 
TOP 2: Vorstellung der beantragten Projekte  
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o Gerhard Gebauer stellt das Projekt „Aquarium Büsum“ vor. 
o Jörn Timm stellt das Projekt „Freiwillige Helfer im Pandemie-/ Katastrophenfall“ vor.  

 
Ausführliche Projektbeschreibungen, -bewertungsbögen, Finanzierungspläne und Antragsformulare 
beider zur Abstimmung stehender Projekte sind allen Vorstandsmitgliedern im Vorwege der Sitzung 
zugesandt worden. 
 
TOP 3: Bericht aus der Geschäftsstelle  
 
Herr Friccius berichtet. Ausführliche Informationen erhalten Sie aus der anhängenden Power-Point-
Präsentation.  
 
TOP 4:  Neuaufnahme VHS Brunsbüttel  
 
Beschluss: Dem vorliegenden Aufnahmeantrag der VHS Brunsbüttel e.V. wird zugestimmt 
 
Abstimmungsergebnis: Einstimmig - Neun Ja-Stimmen (S. Brandt, B. Gadermann, A. Miehe, M. 
Gietzelt, K. Wischmann, J. Timm, A. Rohwedder, M. Schmedtje E. Ulich) 
 
TOP 5: Sachstand IES-Antragsverfahren 
 
Am 2. September wurde der Förderantrag gestellt → Die Bewilligung liegt in Kürze vor.  
Die Ausschreibung der neuen IES wurde am 23. August getätigt.  
→ Vier Büros wurden angeschrieben:  
Agenda Regio GmbH  
GRZwo Planungsbüro  
RegionNord 
Büro für Stadt- und Regionalentwicklung 
 

• 17.09.21: Frist zur Einreichung der Angebote 
• 28.09.21: Vergabesitzung des geschäftsführenden Vorstandes 
• Ab 08.10.21: Erteilung des Auftrages 

 
 
Die Zusammensetzung der Arbeitskreise (siehe unten) soll vor der IES-Erstellung noch einmal geprüft 
werden. Die Mitglieder des Vorstandes werden ausdrücklich gebeten, hier Vorschläge zu machen    
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Arbeitskreis Daseinsvorsorge 
Institution Vorname Nachname 

Stadt Wesselburen Heinz-Werner Bruhs 

Wohnungsunternehmen Dithmarschen eG Holger Timm 

Deutsches Rote Kreuz Kreisverband  
Dithmarschen e.V. 

Kai Tange 

Amt Büsum-Wesselburen Jörn Timm 

Gemeinde St. Michaelisdonn Volker Nielsen 

Gemeinde Albersdorf Heribert Heinecke 

Verein Dithmarscher Landeskunde Jürgen Reimer 

Stiftung Mensch Karola Wischmann 

Amt Marne-Nordsee Andreas Rohwedder 

Stadt Brunsbüttel Astrid Gasse 

Entwicklungsagentur Region Heide Jannick Schwender 

Bildungsmanagerin Stadt Wesselburen Antje Schenk 

Kreis Dithmarschen (Digitalisierung) Carina Weber 

Kreis Dithmarschen Clara Johannsen 

Amt Burg-St. Michaelisdonn Dirk Bergfleth 

Gemeinde Buchholz Eggert Braasch 

Ehrenamtskoordinatorin Gwen Schettler 

Amt Heider-Umland Hartmut Busdorf 

Kreis Sport Verband Hilke Rudolph-
Schümann 

Amt Heider-Umland Inke Kruse 

Kreisfachberaterin für Kulturelle Bildung Karola Koch 

AC Planergruppe Maren  Carls 

Kirchenkreis Dithmarschen Mike Blankenberg 

Wes Energy Ole Ibs 

Amt Mitteldithmarschen Britta Peters 

Amt Mitteldithmarschen Stefan Oing 

VHS Brunsbüttel Sonja Schukat 

Stadt Meldorf Uta Bielfeldt 
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Arbeitskreis Klima 
 

Institution Vorname Nachname 

Entwicklungsagentur Region Heide Jannick Schwender 

Entwicklungsagentur Region Heide  Martin Eckhard 

Energiebüro Amt Burg - St. Michaelisdonn Andreas de Vries 

Stadtwerke Heide GmbH Stefan Vergo 

BeBa Energie GmbH & Co. KG  Sandra Ramke 

Bündnis Naturschutz in Dithmarschen Inken  
Antje 

Mauscherning  
Miehe 

Kreis Bauern Verband Hans-Jürgen Henßen 

Deich- und Hauptsielverband Dithmarschen Uwe Vornheim 

Stadtwerke Brunsbüttel Andreas Wulf 

Kirchenkreis Dithmarschen (Abt. Bau) Nathalie Finke 

Klimaschutzmanager-Kreis Dithmarschen Eva Teckenburg 

Stiftung Kinder des Windes Wilhelm Borcherding 

Stiftung Kinder des Windes Brigitte Petersen 

Egw - Wirtschaftsförderung Leif Piehl 

Kreis Dithmarschen Erk Uhlich 

Westhof Bio-Gemüse GmbH & Co. KG Nils Wieczorek 

BUND Kreisgruppe Dithmarschen Norbert Pralow 

Wes Energy Ole Ibs 

Plietsch fürs Klima Juliane Höhle 

BLOCK Bio Innovationen GmbH & Co. KG Steffen Block 

 



 
 
 

 

- 5 - 

 
TOP 6: Beantragung Regionalbudget 2022 
 
Im Jahr 2021 wurden 44 Projektanträge gestellt, davon wurden 17 Projekte für eine Förderung 
ausgewählt.  
Die Rahmenbedingungen sollen in Zukunft weitestgehend beibehalten werden.  
Eine wichtige Änderung bei der Auswahlentscheidung neuer Projekte im Jahr 2021 ist, dass auch 
bewegliche Gegenstände als förderfähig eingestuft werden können.  
 
Herr Smuda weist darauf hin, dass eine neue Richtlinie für das Regionalbudget zur Überarbeitung 
derzeit dem LLUR in Itzehoe vorliegt. Diese Richtlinie wird nach Freigabe erst Ende des Jahres den 
AktivRegionen vorgelegt. Erst danach wird eine Bewilligung der Anträge über neue Mittel möglich 
sein.  
 
Herr Timm weist darauf hin, dass es empfehlenswert ist, sich bereits jetzt schon Gedanken über 
mögliche Projekteanträge zu machen und nicht erst nach dem Aufruf der Geschäftsstelle im nächsten 
Frühjahr.  
 

Arbeitskreis Tourismus 
 

Institution Vorname Nachname 

Stadtmanagement Brunsbüttel Sandra Kroning 

Dithmarschen Tourismus Helge Haalck 

Tourismus-Service Friedrichskoog Dörte Kebbel 

Touristinformation Meldorf Brigitte Friedrichs 

Amt Marne Nordsee Andreas Rohwedder 

Tourismus Marketing Service Büsum GmbH Olaf Raffel 

Tourismus Marketing Service Büsum GmbH Marianne Hanke 

Heide Stadtmarketing GmbH Lena Modrow 

Gemeinde Burg Antje Osterholz 

AÖZA Steinzeitpark Dr. Rüdiger Kelm 

Nationalparkamt  Dr. Christiane Gätje 

Gästeinformation Westerdeichstrich Renate Otto 

Tourismusverein Wesselburen und Umland e.V. Astrid Wollatz 

Fremdenverkehrsverein Büsumer Deichhausen Daniela Herzog 

Regionalmanagement Tourismus Amt Eider Monja Thiessen 

Tourist-Info St. Michaelisdonn Marion Wirsen 

NTS Malte Keller 

Adventuregolf Büsum Mervyn Müller 

Fußballgolfplatz Büsumer-Deichhausen Tim Weigl 

Ditmarsium Burg Peter Sommer 

Amt Mitteldithmarschen Britta Peters 

VHS Dithmarschen Giese Petra 

Projektleitung Infrastruktur und Projektentwicklung Timo Niehörster 

Projektleitung Qualität & Qualifizierung Sabine Graetke 
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Beschluss: Der Vorstand der AktivRegion Dithmarschen beauftragt die Geschäftsstelle, einen Antrag 
an das LLUR in Itzehoe zu stellen und das Regionalbudget für das Jahr 2022 zu beantragen. 
 
Abstimmungsergebnis: Einstimmig - Neun Ja-Stimmen (S. Brandt, B. Gadermann, A. Miehe, M. 
Gietzelt, K. Wischmann, J. Timm, A. Rohwedder, M. Schmedtje E. Ulich) 
 
TOP 7: Beratung und Beschlussfassung zu folgenden neuen Projekten: 
 
a) Freiwillige Helfer im Pandemie-/ Katastrophenfall 
 

Der Vorstand berät über das Projekt und beschließt es mit folgendem Ergebnis:  Wirkung des 
Projektes: 3 Punkte; Modellhaftigkeit: 5 Punkte; Vernetzung und Kooperation: 7 Punkte; 
Arbeitsplatzwirkung: 0 Punkte; Förderung der Gleichstellung von Bevölkerungsgruppen: 0 Punkte; 
Zielerreichung im Kernthema Regionale Allianzen der Daseinsvorsorge:  5 Punkte. 

 
Abstimmungsergebnis: Einstimmig - Acht Ja-Stimmen (S. Brandt, B. Gadermann, A. Miehe, M. 
Gietzelt, K. Wischmann, A. Rohwedder, M. Schmedtje E. Ulich); eine Enthaltung (J. Timm) 
 
b) Aquarium Büsum  
 
Der Vorstand berät über das Projekt und beschließt es mit folgendem Ergebnis:  Wirkung des 
Projektes: 5 Punkte; Modellhaftigkeit: 5 Punkte; Vernetzung und Kooperation: 3 Punkte; 
Arbeitsplatzwirkung: 5 Punkte; Förderung der Gleichstellung von Bevölkerungsgruppen: 0 Punkte; 
Zielerreichung im Kernthema naturnaher und nachhaltiger Tourismus: 7 Punkte. 
 
Abstimmungsergebnis: Einstimmig - Neun Ja-Stimmen (S. Brandt, B. Gadermann, A. Miehe, M. 
Gietzelt, K. Wischmann, J. Timm, A. Rohwedder, M. Schmedtje E. Ulich) 
 
TOP 8: Verschiedenes  
 
Herr Timm weist ausdrücklich auf die sehr gute Arbeit der Ehrenamtskoordinatorin des 
Amtsbereiches Büsum-Wesselburen hin und ruft die kommunalen Mitglieder des Vorstandes auf, 
über die Möglichkeit eines Einsatzes einer solchen Kraft in allen Bereichen nachzudenken. Das 
Netzwerk, das hierdurch entstünde, wäre dem gesamten Kreis oder sogar landesweit hilfreich, um 
das Ehrenamt besser zu verknüpfen und voneinander zu lernen.  
 
 
 
Herr Timm schließt um 15.30 Uhr die Sitzung  
 
 
 
 
_______________________      _________________________ 
Jörn Timm,  Vorsitzender                            Claudia Zabel, Protokollführerin  
(im Original gezeichnet)      (im Original gezeichnet) 
       
         
 
Anlagen: 
  
- Power-Point-Präsentation 
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Ranking aller beschlossenen Projekte: 
 

Projektname Gesamtpunkte 

„Darstellung ökologischer Landwirtschaft 
Stiftung Mensch“ 

30 

„Plietsch fürs Klima“ 30 

„Bildungsmanager Wesselburen“ 28 

„Fußballgolfplatz Büsumer Deichhausen“ 28 

„Tourist. Kulturwege zur Megalithkultur in 
Dithm.“ 

27 

„Einrichtung der Stelle eines 
Infrastrukturbeauftragten für die LTO 
Dithm.“ 

27 

„Einrichtung einer 
Projektmanagementstelle 
„Qualität/Qualifizierung“ 

27 

„Klimamanagement KK Dithmarschen“  27 

„Aquarium Büsum“ 25 

„Anschubfinanzierung Bürgerbusse Amt 
Burg-St. Michaelisdonn, Stadt 
Brunsbüttel, Amt Mitteldithmarschen“ 

25 

„Interkommunales Flächenmanagement 
Region Heide“ 

25 

„Energiebürger Meldorf“ 24 

„Kreisweites Wärmekataster“ 24 

„Pflanzenkohle Block Osterrade“  23 

„Herstellung von barrierearmen 
Ortskernen in der Gemeinde 
Büsum/Stadt Wesselburen“ 

23 

„Prozessmanagement Speicherkoog“ 23 

„Jugend gestaltet nachhaltige Zukunft“ 23 

„Nachhaltiges Bildungsmobil“ 23 

„Internet-Lotsen für den Digital-Kompass“ 22 

„Entwicklung ZOB Burg“ 22 

„Bildungskette Amt Büsum-Wesselburen“ 22 



 
 
 

 

- 8 - 

„Bildungskette Amt Mitteldithmarschen“ 22 

„Bildungskette Brunsbüttel/Marne-
Nordsee“ 

22 

„Praxispool“ 22 

„Daseinsvorsorgekonzept Büsum-
Wesselburen“  

22 

„Amtsentwicklungskonzept Burg-St. 
Michaelisdonn“ 

22 

„Digitalregion Dithmarschen“  21 

„Touristikbüro St. Michaelisdonn“ 21 

„Bibliothek der Vielfalt“ 21 

„Freiwillige Helfer im Pandemie-
/Katastrophenfall“ 

20 

„Watt`n Gedöns“ 20 

„Digitalize Büsum“ 20 

„Nachhaltigkeitsinitiative LTO 
Dithmarschen“ 

20 

„Machbarkeitsstudie Gewerbegebiet 
Mitteldithmarschen“  

20 

„Amtsentwicklungskonzept 
Mitteldithmarschen“  

20 

„Adventuregolfplatz Büsum“ 20 

„Tourismuskonzept Amt 
Mitteldithmarschen“  

20 

„ALADINS Energie“ 20 

„HISTOUR“ 20 

„Erstellung eines städtebaulichen 
Konzeptes für die touristische 
Entwicklung des Hafens Friedrichskoog“ 

20 

 
„Brunsbüttel Schleusenbesucherzentrum“  
(sonstige Kosten) 

19 

„Brunsbüttel„Schleusenbesucherzentrum“ 
(Personalkosten) 

19 
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„Nachhaltigkeitsbeauftragter Meldorf“ 19 

„Marschenbahn-Draisine“ 19 

„Ehrenamtskoordinator“ 19 

„Entwicklungsstrategie 
Konzeptionierung/Maßnahmenplan zur 
Entwicklung und Stärkung der Heider 
Innenstadt“ 

18 

„Dithmarschen leuchtet“ 18 

„Hebbel-Wanderweg“ 18 

„E-Learning-System im 
Kreisfeuerwehrverband Dithmarschen“ 

17 

„Entwicklungspotenziale und 
Handlungsempfehlungen zur 
wassertouristischen Stärkung der Eider-
Region“ 

17 

„Bildung und Information im Tourismus: 
Qualifizierung der touristischen 
Leistungsträger im Kreis Dithmarschen“ 

17 

„Regenerativ betriebenes 
Mehrzweckgebäude mit CO²-neutraler 
Energieversorgung“ 

17 

„Themenradrouten“  17 

„Wege über die Elbe“ 17 

„Digitale Infotafeln Büsum“ 17 

„Machbarkeitsstudie e-Methanol“ 17 

„Weiterentwicklung des schleswig-
holsteinischen Landwirtschaftsmuseums 
in Meldorf“ 

16 

„enerFrost Wöhrden“ 16 

„Flutlichtanlage Heider SV 16 

„Potentialstudie für Freiflächen-
Photovoltaikanlagen“  

15 

„GREENFERRY“ 15 

„Corporate Design des 
Landwirtschaftsmuseum Meldorf“  

15 

Gruft Neuenkirchen 15 

Klaus-Groth-Wanderweg 15 

„Kümmerer/in zur Ortsentwicklung 
Ostrohe“ 

15 
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„Moderner 
Mobilitätsknotenpunkt/Tourismus- 
Empfangscenter Bahnhof St. Michel“ 

15 

„Erweiterte Vermittlungsarbeit Route der 
Megalithkultur – Die Kulturlandschafts-
App“ 

15 

„Touristisches Konzept Heide/Umland“  15 

„Co-Working-Space ZOB Burg“ 14 

„Umbau Düngerschuppen St. 
Michaelisdonn“  

14 

„Attraktivierung Spielplatz Arkebek“ 14 

„Umbau Dörpshus Wesselburener 
Deichhausen“ 

14 

„Zentrenmanagement Gemeinde Burg“ 14 

Machbarkeitsstudie „Grüne Insel“ 14 

„Leerstandsmanagement Brunsbüttel“ 14 

„Ditmarsium/Museum Burg“ 14 

„Deichbau Warwerort“ 14 

„Ortskernentwicklungskonzept Burg“ 13 

„ee-Strom Heide“ 13 

„Integriertes Klimaschutzkonzept für den 
Kreis Dithmarschen“  

12 

„Wege- und Aufenthaltskonzept 
Gemeinde Burg  

12 

„Marketingkonzept Meldorf“ 11 

„Bäderlandschaft südl. Dithmarschen“ 9 
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